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HUY-WAREMME

Population
m 199.531 habitants au 1¢ janvier 23
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Rapport analytique et
prospectif 2024

Contexte Socio-économique

5,4% de
F]
Wallonie

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

—e—Moins de 20 ans  =#=20-64 ans =®=65-79 ans —o=80 ans et plus

BHW : +5,2% entre
2014 et 2023

58,5%

Perspectives d’évolution a



03-06-24

. )
Population -

Evolution de la population par
commune (2014-2023)

» Evolution négative pour Hamoir (-2,3%)

» Evolution inférieure a la moyenne
wallonne pour Huy, Amay, Modave,
Nandrin et Ouffet

Evolution de la population 2014-2023
[ -2,3% - 0%

1 0% - 2,9%

I 2,9% - 7,6%

W 7,6% - 12,9%

Evolution de la population wallonne : 2,9%
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3

. A / . )
Population en 4ge (pré)scolaire .E.

Evolution de la population en age

(pré)scolaire Evolution de la population en age

Bassin de Huy-Waremme (pré)scolaire
110 Wallonie
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Source : SPF Economie, IE, Classew-t-tb
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Population

Indice de vieillissement

Indice de vieillissement 2023
[150.8-72.2

[ 72.2-86.1

[ 86.1 - 100.0

I 100.0- 116.7

Indice de vieillissement wallon : 86.1

Source : IWEPS/IBSA, Statistiques démogropiidues) 03/2023516alc
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Indicateurs du marché du travail

Taux d’emploi administratif

Wallonie
61,2

BHW
66,8

Taux BIT

65,2

Taux BIT

71,6

15-24ans  50-64 ans 15-24ans  50-64 ans
24,4 66,5 22,8 61,3
-1,2 p.p. +12,5 p.p. -2,2 p.p. +11,4 p.p.

03-06-24

BASSIN EFE

HUV-WAREMME

BHW Wallonie
85,0 86,1

Indice de vieillissement par commune

> IV >1: Waremme, Crisnée, Huy, Nandrin
et Hamoir

BASSIN EFE

HUV-WAREMME

Evolution taux
Taux d’emploi d’emploi
2021 administratif
2011-2021

Bassin du Brabant Wallon
Bassin de Hainaut Centre
Bassin de Hainaut Sud

Bassin de Wallonie Picarde
Bassin de Huy-Waremme
Bassin de Liege

Bassin de Verviers

Bassin du Luxembourg
Bassin de Namur

Wallonie (hors DG)

Taux d’emploi plus élevé qu’en Wallonie et que
dans tous les Bassins.

TN ~y~
| > S -
Source : Walstat;calM%FE HW ﬁ \W » e
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Indicateurs du marché du travail \E)

Taux d’emploi administratif

Taux d’emploi par commune

» Seul Engis et Huy ont un taux
d’emploi inférieur au taux wallon
(61,2%)

Taux d'emploi administratif 2021
[ 58,7% - 61,2%
[ 61,2% - 70,4%
I 70,4% - 73,2%

taux d'emploi administratif de la Wallonie : 61,2%
0
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Indicateurs du marchée du travail &

Taux de chémage administratif

Evolution taux
de chomage
administratif
2011 -2021

Taux de
chémage
2021

BHW Wallonie
9,7 12,3

Bassin du Brabant Wallon
Bassin de Hainaut Centre
Bassin de Hainaut Sud

Bassin de Wallonie Picarde
Bassin de Huy-Waremme
Bassin de Liege

Bassin de Verviers

Bassin du Luxembourg

15-24ans  50-64 ans 15-24ans  50-64 ans Bassin f‘e Namur
Wallonie (hors DG)
25,2 8,5 27,5 10,5
3,8p.p. -2,0p.p. -4,3p.p. -3,1p.p. l Tal’JX de chomage administratif plus faible
qu’en Wallonie.
i
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Source : Walstat ; calM‘yF
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Indicateurs du marché du travail E)

Taux de chbmage administratif
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» Seul Amay, Engis et Huy ont un taux

de chomage supérieur au taux wallon

nnnnnnn

Taux de chémage administratif 2021
[156%-73%

[ 7,3% - 12,3%

I 12,3% - 18%

Taux de chdmage Wallonie : 12,3%

Demandeurs d’emploi inoccupés (DEI) 4,5% des
DEI

wallons

Moins de Plus de 50 Femmes Durée > 2 Diplome < Sans
25 ans ans ans CESS permis*

21,9% 26,2% 48,3% 42,7% 38,0% 46,8% 6,6%

> > < < < <

*Ni 2 roues, ni 4 roues
e N B X ]
i u 2
&' - -~ ™4 - % ¥
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>

¥ N iy
be % s‘ o N
Source : Le Forem, mowozl cal
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Demande d’emploi s

T Gonamsaon |
Evolution DEI de -12,4 % entre
2013 et 2023 ( -13,1 % en

Wallonie) DEDS U
Jeunes DE en stage d'insertion

115

Autres DEI -9,9%
110 DE libres inoccupés _
105 Femme 7,7%
100 Homme 6,0%
95 Moins de 25 ans _
90 25-50 ans 9,0%
85 50 ans et plus -0,1%

80 Durée > 2 ans

75 Sans permis*
2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Etranger Non UE
Dipléme < CESS -2,9%

———Huy-Waremme Wallonie

T e
SN R T
 Source : Le Forem, ZMQS 3 Cale* \W\? ;
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Demande d’emploi

Top 20 des positionnements des DEI

D1214 - Vendeur en habillement et accessoires (631) w N4105 — Chauffeur livreur (263)

BASSIN EFE

HUV-WAREMME

M1602 — Agent administratif (586) N1105 — Manutentionnaire (223)

D1106 — Vendeur de denrées alimentaires dans le H2102 - Opérateur de production en industrie
commerce de détail (492) w alimentaire (219)

<

D1505 — Caissier (470) F1704 — Manceuvre en construction (218)

K2204 — Nettoyeur de locaux et de grandes surfaces (463) D1211 - Vendeur d’articles de sports et de loisirs (213)

N1103 - Magasinier (455) K1303 - Accueillant d’enfant (202)

11203 — Agent de maintenance des batiments et des
locaux (183)

G1602 — Commis de cuisine (175)

M1607 — Secrétaire (331)
M1601 — Agent d’accueil (307)

K1207 — Educateur-Accompagnateur (168)

ﬁ(«(«(ﬁ(«(

D1507 — Employé de magasin (379) w K1304 - Aide ménager a domicile (198)

A1203 - Agent d’entretien des parcs et jardins (289)

“ '\» ; ~
~ Source: Le Forem, Extr}ew esdonn*y \%\? |-
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Bénéficiaires du RIS —

HUV-WAREMME

160
Walloni
allonie o
75.398 130
120
[ [ ] [ J [ ] 110
100
4 o 5 o 4 o 5 o
90
2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
e H\W Wallonie
<25ans > 45 ans <25ans > 45 ans

Evolution 2013-2022: + 47,3%

37,6% 24,2% 33,7% 24,4%
(+48,9 en RW)

Opportunités d’emploi

BHW Offres diffusées en Wallonie

13.842 OE 2028 319.924

Ordinaire Interim Au.ies Amre.s Ordinaire Interim Au:.ies Autres SPE Autre.s
publiques partenaires publiques partenaires

4.671 6.799 486 96 1.790 75.489 180.142 10.699 3.683 49.911

i
*OE auLieudetravail .
Source : Le Forem, ZOZN\Q’
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Opportunités d’'emploi N
‘ Intitulé de la famille

AGRICULTURE ET ENVIRONNEMENT
ARTS ET FACONNAGE D'OUVRAGE D'ART
BANQUE, ASSURANCE, IMMOBILIER
COMMERCE
COMMUNICATION, MEDIA ET MULTIMEDIA
[CONSTRUCTION
IHOTELLERIE-RESTAURATION, TOURISME, LOISIRS ET ANIMATION
INDUSTRIE
INSTALLATION ET MAINTENANCE
SANTE
SERVICE A LA PERSONNE
SPECTACLE
SUPPORT A L'ENTREPRISE
RANSPORT ET LOGISTIQUE

' S s
Source : Le Forem, 2023\\.‘: . 'ﬁ- \K
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100,0%

Opportunités d’emploi s

ersonnel de la defense 0% m J1501 |Soins d'hygiéne, de confort du patient
ervices domestiques
D106
o B =
(20 | Fa703

405 81,0%

89,4%
nstallation et maintenance électronique

Personnel de cuisine

nstallation d'équipements sanitaires et thermiques
ntervention technique en laboratoire d'analyse 35.4% Conduite d'engins de déplacement des charges
industrielle s

11604 |Mécanique automobile et entretien de véhicules 89,3% Management et ingénierie d'affaires

Nettoyage de locaux 37,2% Ma.na.gement et ingénierie gestion industrielle et 1
Intervention socioéducative 5 z " z —

223 Cablage électrique et électromécanique
Col te

¥ e
Source : Le Forem, ZM&@
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Emploi intérieur

Berloz

(Geerd
W

Ratio d'emploi intérieur 2022
1 22,9% - 35,3%
B 35,3% - 61,2%
I 61,2% - 91,0%

Ratio d'emploi intérieur de la Wallonie : 61,2%
= - RS i
~ Source : Walstat, m *

Activité économique

Emploi salarié

Postes salariés
+11,6%
47.629

depuis
4,3% des postes salariés
wallons

Etablissements
+7,8%
4.572*

depuis
o 2018
5,1% des établissements
wallons

b-

* Source : ONSS, 30 juin &l
* Une entreprise peut po: ler plusieul
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Remicourt
Fexhe-
fe-Haut-
Clocher
Donceel
(Saint3
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(Crsnce)

Ratio d’emploi
intérieur
2022

Bassin du Brabant Wallon
Bassin de Hainaut Centre
Bassin de Hainaut Sud

Bassin de Wallonie Picarde
Bassin de Huy-Waremme
Bassin de Liege

Bassin de Verviers

Bassin du Luxembourg
Bassin de Namur

Wallonie (hors DG)

QRAETED

Depuis 2022, HW n’a plus le
| ratio le plus faible des
bassins wallons

Q-SANTE HUMAINE ET ACTION SOCIALE (7.000)

P-ENSEIGNEMENT (5.873)

€&

N-ACTIVITES DE SERVICES ADMINISTRATIFS ET DE SOUTIEN (5.691)

O-ADMINISTRATION PUBLIQUE (5.631)

G-COMMERCE; REPARATION DE VEHICULES AUTOMOBILES ET DE
MOTOCYCLES (5.419)

C-INDUSTRIE MANUFACTURIERE (5.142)
F-CONSTRUCTION (3.805)

H-TRANSPORTS ET ENTREPOSAGE (1.999)
I-HEBERGEMENT ET RESTAURATION (1.536)

M-ACTIVITES SPECIALISEES, SCIENTIFIQUES ET TECHNIQUES (1.114)
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Activité économique E)

Emploi indépendant

INDUSTRIE DU BATIMENT (1.863)

Indé pen dants PARAMEDICAL (1.844)
+12,7%

20.596 depuis

2018

€&

PROF. DIVERSES A CARACT. INTELLECTUEL (1.751)

CULTIVATEURS, METAYERS, HERBAGERS, ELEVEURS (1.361)

6,1% des indépendants
wallons

INTERMEDIAIRES COMMERCIAUX (1.202)

. COMMERCE EN DETAIL (1.188)
Dont aidants s

depuis
16 2018

INDUSTRIE HOTELLIERE (1.033)

SOINS DE BEAUTE (805)
5,5% des aidants wallons

| NS oy~
= E h i
* Source : INASTI, 31 dén%’zkyzozz iy -

MEDECINS, CHIRURGIENS (691)

COMMERCE EN GROS (582)

19
/"\
Conclusion
Situation Evolution ‘
La population
Les indicateurs pour le Bassin de Huy-
Waremme sont toujours bons en comparaison  BEeA=lylelfe]]
avec la Wallonie et les autres Bassins Wallons.
Cependant, nous devons rester vigilant car | LELLECEE G ErEEE il EL
certains indicateurs donnent de légers signes , - )
négatifs ou de ralentissement. Les demandeurs d’emploi inoccupés
Ratio d’emploi intérieur
20
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